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1. PRESENTACIÓN 

El año 2024 ha sido un periodo de intensa actividad, compromiso y consolidación para 

el Colegio Profesional de la Educación Social del Principado de Asturias (COPESPA). 

A lo largo de estos doce meses, hemos seguido fortaleciendo la presencia y el 

reconocimiento de la profesión, trabajando desde una mirada colectiva, ética y 

transformadora. 

Nuestro Colegio Profesional ha estado presente en espacios clave de representación 

institucional, ha impulsado la participación activa de las personas colegiadas a través 

de grupos de trabajo, ha promovido acciones formativas y de sensibilización, y ha 

desarrollado propuestas innovadoras alineadas con los valores y principios de la 

Educación Social. 

También hemos acompañado procesos de defensa profesional, tejido alianzas con otros 

agentes del ámbito social y educativo, y contribuido al debate público en temas de 

relevancia para los derechos y el bienestar de las personas y comunidades con las que 

trabajamos. 

Este año ha sido especialmente significativo al conmemorar el décimo aniversario de la 

creación del COPESPA. La celebración tuvo lugar el 27 de septiembre en la Antigua 

Escuela de Comercio de Gijón, coincidiendo con el Día Internacional de la Educación 

Social. 

En términos de representación institucional, el colegio ha mantenido una presencia 

activa en espacios clave, defendiendo los intereses de la profesión y promoviendo su 

reconocimiento en diversas instancias del ámbito social y educativo. 

Esta memoria es reflejo del esfuerzo compartido, del trabajo sostenido en red y de la 

apuesta decidida por una Educación Social con voz propia, comprometida con el bien 

común y la justicia social. 
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2.- INFORME ANUAL DE LA GESTIÓN ECONÓMICA  

 

Una de las partes más relevantes del Colegio es sin duda la gestión económica 

del mismo; cuestión que nos permite establecer las prioridades, el 

mantenimiento ordinario de nuestro funcionamiento, así como los costes de 

personal. 

 

RESUMEN TRIMESTRAL CUENTAS COPESPA 2024 

PRIMER TRIMESTRE 

 

SEGUNDO TRIMESTRE 

 

TERCER TRIMESTRE 
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CUARTO TRIMESTRE  
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RESUMEN ANUAL 
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3. IMPORTE DE LAS CUOTAS APLICABLES  

El importe de las cuotas que aplicó el COPESPA durante el año 2024, han sido 

las siguientes: 

●
 CUOTA DE ALTA EN EL COLEGIO: 80 € 

●
 CUOTA ANUAL DE COLEGIACIÓN: 140 €. En dos pagos semestrales 

de 70 euros, según acuerdo colegial en el Consejo General. 

●
 CUOTA COLEGIADOS/AS SENIOR: 30 €. (Aprobada en Asamblea 

General el 29 de abril de 2022) 

● Disponen de una reducción del 50% las personas Colegiadas que: 

▪
 Estar desempleado/a y no cobrar prestación. 

▪
 Estar en activo y cobrar por debajo del IPREM.  

▪
 Estar desempleado/a y cobrar prestación inferior al IPREM. 

▪
 Para Graduados en Educación Social de primer año. 

 
 

●
 CUOTA DE TRASLADO DE EXPEDIENTE.  

Se aplica la prefijada por Convenio de Colaboración de los territorios con el 

CGCEES: 20 €, de los cuales el 50% es abonado por el COPESPA al Colegio 

Profesional de destino.  

●
 CUOTA DE CERTIFICADO DE HABILITACIÓN:   

 

▪
 Gratuito para personas colegiadas en el COPESPA. 

▪
 No se certifica a personas NO colegiadas *** 

 

*** NOTA: Mediante acuerdo Junta de Gobierno del COPESPA de 29 de enero 

de 2019 

 

 

 Atendiendo a la Ley 10/2014, de 17 de julio, de creación del Colegio Profesional 

de Educadores Sociales del Principado de Asturias. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2014-10579 

y particularmente su Disposición transitoria cuarta. Integración en el Colegio 

Profesional, la conclusión jurídica es que la habilitación implica "integrarse en el 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2014-10579
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colegio profesional” todo ello con independencia de los requisitos que exija en 

cada momento el acceso al puesto de trabajo, esto es, no se trata de una 

homologación o equiparación. Por tanto, la condición de habilitado "para 

colegiarse" se pierde con la pérdida de condición de colegiado.  

 

4.- PERSONAL DEL COPESPA 

A lo largo de 2024, el COPESPA ha mantenido relación laboral con 3 

profesionales: 

a) Alba Herrero Muixi, como personal administrativo en la Secretaría 

Técnica, presentó baja voluntaria con fecha efectiva el 15 de marzo de 2024. 

b) Magdalena Medina del Castillo, se incorpora como personal 

administrativo en la Secretaría Técnica el 28 de mayo de 2024, con jornada de 

15 horas a la semana, que se reduce a 7 horas a petición de la trabajadora desde 

agosto de 2024, continuando en situación de alta a día de hoy. 

c) Flor González Muñiz, ha trabajado como gerente hasta el 30 de noviembre 

de 2024, fecha en la que presenta la baja voluntaria. 

 

5.- JUNTA DE GOBIERNO 

Al inicio del año 2024 la Junta Directiva está formada por:  

PRESIDENCIA en situación 

de interinidad ante la 

dimisión de la presidencia 

Dña. Idoia Fonseca Álvarez 

VICEPRESIDENCIA Vacante  

SECRETARÍA Dña. María del Carmen de la Fuente Toraño  

TESORERÍA Dña. Alba Bobes García   

VOCAL Dña. Pablo Yáñez Legaspi 
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VOCAL Dña. Alba Mª Herrero Muixi 

VOCAL Dña. Jana Prieto Rodríguez 

VOCAL Dña. María Flor González Muñiz 

VOCAL Dña. Sonia Antuña Presa 

VOCAL Dña. Marina Puche Coto 

 

A fecha de 7 de marzo presentan su dimisión de la Junta de Gobierno: 

- Idoia Fonseca Álvarez 
- Sonia Antuña Presa 
- Marina Puche Coto 

Ante esta situación, Pablo Yáñez Legaspi se postula ante la Junta de Gobierno 
para asumir la presidencia del COPESPA en reunión celebrada el día 20 de 
marzo de 2024. 

El 10 de abril de 2024, se celebra Asamblea General Extraordinaria, ratificándose 
su presidencia, incorporándose cuatro personas a la Junta de Gobierno del 
COPESPA, Sara González Álvarez, Paula Peón Fernández, Christian Rodil 
Simón y Paloma Navarro Coelho. Quedando a partir de la citada asamblea la 
Junta de Gobierno con la siguiente composición: 

 

PRESIDENCIA D. Pablo Yáñez Legaspi  

VICEPRESIDENCIA Dña. Alba Mª Herrero Muixi 

SECRETARÍA Dña. María del Carmen de la Fuente Toraño  

TESORERÍA Dña. Alba Bobes García   

VOCAL Dña. Jana Prieto Rodríguez 

VOCAL Dña. María Flor González Muñiz 
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VOCAL Dña. Sara González Álvarez 

VOCAL Dña. Paula Peón Fernández 

VOCAL D. Christian Rodil Simón 

VOCAL Dña. Paloma Navarro Coelho 

 

 

6.- VOCALÍAS:  

Durante este año la vocalía de formación ha pasado a ser ocupada por:  

●
 Vocalía de Formación: Paula Peón Fernández y Sara González Álvarez.  

 

COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO GENERAL DE EDUCADORES Y 

EDUCADORAS SOCIALES 

● Comisión de Comunicación. En este caso, la referente continúa siendo 

por el COPESPA Flor González Muñiz. A lo largo de 2024,se ha incrementado 

de manera notable, las publicaciones en prensa autonómica, radio, y prensa 

escrita, así como la presencia en redes sociales a través de Facebook, Linkedin 

e Instagram, donde hemos ido incrementando de manera paulatina el número de 

seguidores, convirtiéndonos en la segunda mitad del año 2024, el territorio con 

más feed-back en los medios y mayor crecimiento.  Después de un año sin 

coordinación desde el Consejo General, en el mes de octubre se ha retomado la 

coordinación de este grupo de referentes y se han retomado las reuniones. 

 

●
 Comisión de Género: Se incorpora Sara González. No se ha realizado 

ninguna reunión ni ninguna acción.  

 

●
 Comisión de Educación: Se incorpora Paula Peón. No se ha realizado 

ninguna reunión ni ninguna acción.  

 

●
 Comisión de Unificación de Procedimientos y Documentos Comunes. 
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Esta comisión se pone en marcha a lo largo del mes de junio de 2023, y en ella 

participa por el COPESPA Flor González Muñiz.  A lo largo del primer trimestre 

de 2024, se acabaron de documentos consensuados entre los diferentes 

territorios, y se llevaron los acuerdos a la Asamblea General de Consejo para su 

aprobación. En general nuestras iniciativas, fueron aprobadas, excepto la 

propuesta llevada al Consejo de creación de una Fundación a nivel estatal, bajo 

la que se articulara la formación, investigación y/o estudio. 

 

●
 Comisión de Servicios Sociales: Se incorpora Pablo Yáñez. A la espera 

de novedades por parte de la coordinación de la Comisión ya que durante el 

ejercicio no se han desarrollado actividades. 

 

●
 Comisión de Envejecimiento Activo y Aprendizaje a lo largo de la Vida:  

 

Acciones/actividades/encuentros/actos desarrollados por la Comisión de 

Envejecimiento Saludable. 

 

o Asistencia a convocatorias de la RED SOLEDADES. Actualmente la 

representación de la comisión en la Red se realiza con la asistencia de la 

referente de CEESCAN, participando además en la Comisión de Estudios e 

Investigación de la plataforma. Durante el año 2024 se han asistido a 5 sesiones 

y/o encuentros celebrados en febrero, marzo, abril, junio y diciembre y se han 

elaborado informes de plan de trabajo y seguimiento realizado. Las acciones 

realizadas en la Red de Soledades se han centrado en: analizar la producción 

científica sobre el estudio y la intervención sobre la 

Soledad, análisis de las políticas públicas regionales y nacionales y análisis de 

necesidades de formación y expectativas de la red. 

 

o Trabajo para la participación con motivo del Día Europeo de la Solidaridad 

Intergeneracional. Esta actividad ha sido dinamizada por las representantes de 

CEESPV con ella se ha pretendido dinamizar la participación de iniciativas 

profesionales desde la Educación Social en el encuentro internacional, aunque 

se localizaron dos experiencias debido a los tiempos y protocolos necesarios 

para la realización de esta acción desde el CGCEES finalmente no se presentó 

propuesta. 
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o Trabajo de estudio y aportaciones reflexivas acerca del cambio del 

nombre de la comisión, finalmente realizado y aprobado por Junta de CGCEES 

durante el verano del 2004 pasando a denominarse Comisión de Envejecimiento 

Saludable. 

o Participación en la elaboración de la Guía de buenas prácticas 

profesionales de 2024 de la Unión Profesional completando la guía desde la 

mirada de la Educación Social. 

o Organización y desarrollo de la Webinar: La Soledad No Deseada: 

abordaje desde la Educación Social.  

o Esta actividad ha supuesto un reto para la comisión. La webinar fue 

celebrada el 1 de octubre de 2024 en la que se inscribieron 184 personas.  

o La actividad, organizada desde nuestra comisión de Envejecimiento 

Saludable del CGCEES, fue coordinada por Flor Glez. Muñiz que representa al 

COPESPA: Esta acción  reunió a Educadoras Sociales y Educadores Sociales y 

personas expertas interesadas en comprender y actuar frente a este problema 

en continua expansión. Durante la sesión realizada, se destacó la importancia 

de la intervención socioeducativa para prevenir y paliar los efectos de la soledad 

no deseada. Contamos con la participación de la Presidenta de la Red 

Soledades, Lola Carbonell, que aportó una valiosa perspectiva al compartir 

experiencias y estrategias del trabajo desarrollado desde la Red (de la cual 

formamos parte y participa este Consejo) se basa en la práctica profesional y en 

investigaciones recientes. Además la webinar contó con las experiencias de dos 

Educadoras Sociales que relataron su experiencia basada en el apoyo mutuo, 

las acciones comunitarias, las actividades intergeneracionales... Todas las 

aportaciones sirvieron como base para un debate enriquecedor en torno al papel 

de la Educación Social en la creación de redes de apoyo, el fomento de la 

participación comunitaria y el desarrollo de iniciativas que promuevan el 

bienestar emocional y la conexión social con la comunidad. El evento, además, 

subrayó la necesidad de crear enfoque integral, y también interdisciplinar que 

incluyó la sensibilización de la sociedad como la implementación de políticas 

públicas que respalden este trabajo.. La iniciativa reafirmó el compromiso de esta 

Comisión y del CGCEES con la formación y actualización de sus profesionales 

para afrontar todos los retos emergentes que existen en la sociedad actual. Tal 

y como se ha mencionado, en esta actividad se inscribieron 184 personas, 

fundamentalmente mujeres, de la mayoría de los Colegios Profesionales y 

Oficiales, de diferentes tramos de edad. También participaron una destacada 
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comunidad de alumnado de la Educación Social. El programa desarrollado 

consistió en: 

 

● Bienvenida Presidenta Consejo General de Colegios de Educadoras y 

Educadores Sociales Doña Lourdes Menacho Vega. 

● Presentación Presidenta Red de Soledades Doña Lola Carbonell 

Zaragoza. 

● Participación experiencia ES Programa Viernes Campoo Los Valles, 

Cantabria (Doña Almudena Fernández López, Educadora Social). 

● Participación experiencia ES Programa de Desarrollo Comunitario de 

Magaz, Ayto. de Magaz de Pisuerga, Palencia (Doña Raquel Becerril González, 

Educadora Social). 

o Otra de las acciones realizadas durante el año 2024, continuando con la 

iniciada en el año 2022, ha sido la revisión de los documentos de la comisión 

siendo necesario retomarlos y actualizarlos; la recopilación de experiencias de 

Buenas Prácticas (BBPP) y de documentación de interés tanto en el ámbito de 

protección a la dependencia, como en el ámbito de promoción de la autonomía 

y la participación comunitaria, así como el seguir completando normativas, en 

sus distintos niveles y artículos científicos de interés teniendo una base de más 

de 100 documentos en este bloque. 

 

Número de reuniones realizadas.  

Las sesiones realizadas han sido 8 (una más que el año anterior) celebrándose 

normalmente los segundos lunes del mes en cuestión siendo las realizadas en 

el año 2024 las siguientes: 26 de febrero, 18 de marzo, 8 de abril, 13 de mayo, 

8 de julio, 10 de septiembre, 21 de octubre, 16 de diciembre.  

 

Número de colegios participantes en las reuniones. 

La Comisión está compuesta por 11 representantes de Colegios Profesionales: 

COPESA, CPEESM, COPESPA, CEESCYL, CEESPV, CEESG, CEESC, 

CEESCLM, COESSCV, COPESCAN y CEESCAN. Durante el ejercicio del 2024 

hemos tenido bajas de miembros que han sido  sustituídos (CPEESM  y 

COESSCV) y nueva incorporación (CEESC). Los territorios sin representación 

en la comisión son 6: Aragón, Extremadura, Islas Baleares, La Rioja, Murcia y 

Navarra.  
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En las distintas sesiones el promedio de colegios participantes con asistencia y 

participación ha sido de entre 5 y 6 siendo los colegios representados con 

asistencia regular durante el 2024: COPESPA, CEESCYL, CEESCLM, CEESPV, 

COPESCAN y CEESCAN. 

 

Ilustración 1 Cartel Webinar Octubre 2024 

 

 

Ilustración 2 Sesión Febrero 2024 
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Ilustración 3 Sesión Abril 2024 

 

 

Ilustración 4 Sesión Mayo 2024 
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Ilustración 5 Diciembre 2024 

 

 

 

7.- PERSONAS COLEGIADAS EN EL COPESPA 

Nº de Colegiados/as a 31 de diciembre del 2024: 192 colegiados/as 

Nº de Altas en 2024:       44             

Nº de Bajas en 2024:         13             

Nº de Traslados de Expedientes:    0 

 
 

8.-CONVENIOS DE COLABORACIÓN: 
 

●
 Firmado el 1 Febrero del 2015: Contrato de Prestación de Servicios con 

la Asesoría Maranjo (ACTUALMENTE ACTIVO). 

●
 Firmado el 13 de Julio del 2016: Contrato de Prestación de Servicios con 

la Empresa PRODAT (ACTUALMENTE ACTIVO). 

●
 Firmado el 8 de Septiembre del 2016: Convenio con GENOS, Centro de 

Terapia y Mediación Familiar (ACTUALMENTE ACTIVO).  
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●
 Firmado el 11 de Junio del 2020: Convenio de colaboración con el Centro 

de Mediación de Murcia, pudiendo así especializarnos en cualquier tipo de 

mediación (ACTUALMENTE ACTIVO). 

●
 Firmado el 1 de Julio del 2020: Seguro de Responsabilidad Civil de los 

colegiados/as con LLOYD´S (ACTUALMENTE ACTIVO). 

●
 Firmado el 11 de Enero de 2021: Convenio de colaboración con la entidad 

bancaria Laboral Kutxa. (ACTUALMENTE ACTIVO).  

●
 Firmado el 1 de enero de 2022: Convenio de colaboración con la 

Fundación TERRUM a través de su letrado Francisco Xavier del Buey Fernández 

para la prestación de asesoría jurídica del COPESPA. (ACTUALMENTE 

ACTIVO) 

 

 

9.- ÓRGANOS DE PARTICIPACIÓN EN LOS QUE ESTÁ PRESENTE EL 

COPESPA: 

●
 Consejo General de Colegios de Educadoras y Educadores Sociales 

(CGCEES). 

●
 EAPN-AS (Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusión Social 

en Asturias). 

●
 Sociedad Española de Geriatría y Gerontología (SEGG). 

●
 Unión Profesional del Principado de Asturias; La incorporación del 

COPESPA a la asociación profesional aún no se ha hecho efectiva, si bien la 

decisión ya ha sido adoptada en reunión de la Junta de Gobierno y se ha 

solicitado formalmente dicha incorporación. Actualmente, COPESPA permanece 

a la espera de su tramitación. 

 

● Participación a lo largo del año 2024, en el GOES 

 

ASESORÍA JURÍDICA 

Desde 2022, la asesoría jurídica la asume Francisco Xavier del Buey, siendo un 

elemento de apoyo a la Junta de Gobierno tanto en el trabajo ordinario, como 

para el asesoramiento en determinadas acciones que se lleven a cabo en 
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defensa de la profesión, y en casos concretos o conflictos que se puedan dar por 

parte de personas colegiadas.  

 

10.- RELACIÓN DE ACTIVIDADES RELEVANTES REALIZADAS POR 

COPESPA DURANTE EL EJERCICIO 2024 

●
 Elaboración de la Memoria de Actividades y Balance Económico 2024 del 

COPESPA. 
 

●
 9 de enero. Inicio de Curso de preparación oposiciones educador/a del 

Principado de Asturias. Formadora: Patricia Jove. 
 
 

 

 

●
 26 de febrero. Charla para Colegiados/as COPESPA y afiliados/as 

Avanza, iniciativa sindical.  
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●
 5 de marzo de 2024. Reunion con Angeles Ahuja, Concejala de 

Servicios Sociales y Vivienda del Ayuntamiento de Gijón. Acuden Idoya 
Fonseca, Alba Bobes y Flor González. 
 

●
 18 de marzo. Asistencia de la gerente de COPESPA a la presentación 

del estudio “Juventud y Soledad no deseada”. Fundación ONCE.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

●
 4 de abril. Participación en Reunión de Presidencias de Colegios ES de 

CONSEJO GRAL. EDUCADORAS Y EDUCADORES SOCIALES para tratar 
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aspectos internos relativos a la contratación de la Dirección General del 

Consejo. 

 

●
 10 de abril. Celebración de Asamblea General Extraordinaria.  

 

●
 10 de abril. Celebración de Asamblea General Ordinaria.  

 

●
 11 de abril. Convocatoria del VI Premio al Mejor TFG de Asturias 

(COPESPA). 
 
 

●
 30 de abril. Asistencia de la gerente de COPESPA a la presentación de 

“Factoría de Inclusión”. Fundación FASAD y Consejería de Derechos Sociales 
y Bienestar.  

   

 

●
 7 de mayo. Encuentro del Presidente Don Pablo Yáñez Legaspi con el 

Presidente del Principado de Asturias, Don Adrián Barbón Rodríguez.  



 

 

 

Plaza Primo de Rivera, Nº 1 Oficina Nº 18, 33001 Oviedo 

Teléfono: 985081172 – 616692335 

E-mail: secretaria.copespa@gmail.com 
16 

 

 
● 7 de mayo. Asistencia del presidente de COPESPA, a la gala del 50 
aniversario de la Facultad Padre Ossó. 

 

  

 

●
 8 de mayo. El COPESPA, tras acuerdo de la Junta de Gobierno,  se 

adhiere a la Declaración de Oviedo: Iniciativa Global para la Prevención del Uso 
de Drogas, mediante procedimiento ordinario de ingreso. 
https://www.oviedodeclaration.org/  
 

●
 15 de mayo. Desde el COPESPA se organiza la Webinar “Educación 

Social en el ámbito sanitario”.  

https://www.oviedodeclaration.org/
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● 12 de junio. Reunión con Concejala IU Gijón, Noelia Ordieres. Acuden 

Paula Peón, Flor González y Pablo Yáñez. 

 

● 25 de junio. Reunión con la Directora de la FMSS Gijón, Covadonga 

Landín. Acuden Pablo Yáñez y Flor González en representación del COPESPA..  

 

●
 18 de junio. Jornadas sobre “Envejecimiento Activo, cuidados e 

innovación” (CECOEC). Acude Jana Prieto en representación del COPESPA.  
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●
 20 y 21 de junio. Feria del Libro de Gijón. Firma de Libro: “Martín y los 

monstruos de plastilina” (COPESPA). En colaboración con la Asociación Galban 

de familias de niños con cáncer de Asturias a quien se destinó el 50% de la 

recaudación. Asistencia de Montse López Moro, concejala de Cultura, Juventud 

y Museos del Ayuntamiento de Gijón.  
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●
 28 de junio. El COPESPA se adhiere al manifiesto del CGCEES en 

defensa de los derechos de las personas LGTBIQ+.   
 

 

 

●
 15 de julio. Reunión con la Vicepresidenta del Gobierno del Principado de 

Asturias y Consejera de la Presidencia, Reto Demográfico, Igualdad y Turismo, 

Doña Gimena Llamedo González, y el Director General de Empleo Público, Don 

Miguel Ángel Rodríguez Fernández. 

 

●
 17 de julio. X aniversario del COPESPA. 
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●
 29 de julio. Reunión de presidencias y Juntas de gobierno del CGCEES.  

 

 

●
 9 de agosto. Comunicado del COPESPA en referencia a los 

acontecimientos sucedidos en el centro de menores de Ateca (Aragón). 

 

●
 11 de septiembre. Se aprueba por unanimidad de todos los grupos del 

Ayuntamiento de Gijón, la proposición presentada por la concejala Noelia 

Ordieres (IU) para la creación de una bolsa de Educadores y Educadoras 

Sociales.  

 

●
 25 de septiembre. Lanzamiento del breakout educativo “10 años de 

impacto: el desafío de la Educación Social”. Elaborado por Paula Peón, 
Colegiada Nº299 COPESPA. 
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●
 27 de septiembre. Día Internacional de la Educación Social en Asturias. 

“Una década del COPESPA: avanzando con la Educación Social”. Antigua 
Escuela de Comercio de Gijón.  

●
 9:15 a 9:30h. Apertura Institucional. D. Pablo Yáñez Legaspi, presidente 

del Colegio Profesional de la Educación Social del Principado de Asturias.  

●
 9:30 a 9:45h. Entrega del galardón Impulsa COPESPA 2024 al 

Excelentísimo Ayuntamiento de Avilés, recibe Dña. Mariví Monteserín 
Rodríguez, alcaldesa.  

●
 9:45 a 11:15h. “Desinstitucionalización y Educación Social: claves de la 

vida en comunidad”. D. Francisco José del Pozo Serrano, Vicedecano de 
Ordenación Académica y Relaciones Institucionales. Facultad de 
Educación UNED. 

●
 11:45 a 13:00h. “Guía para promover una Parentalidad Positiva. 

Estrategias educativas de apoyo para Educadoras/es Sociales”. Dña. 
Susana Torío López y D. Omar García Pérez. Universidad de Oviedo. 

●
 13:30 a 13:45h. Entrega premio VI Edición al Mejor Trabajo Fin de Grado 

COPESPA 2023/2024.  

●
 13:45 a 14:15h. Exposición de trabajo ganador. 

●
 14:15 a 14:30h. Reconocimiento de la Facultad de Educación de la UNED 

al X Aniversario del COPESPA, por parte del Vicedecanato de Ordenación 
Académica y Relaciones Institucionales.  
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●
 27 de septiembre. Entrega del Galardón Impulsa COPESPA 2024 al 

Excelentísimo Ayuntamiento de Avilés, por su largo, constante y definitivo apoyo 
a unos servicios sociales públicos de calidad y garantías a la ciudadanía con 
presencia desde hace más de 20 años de educadoras y educadores sociales. 
Recoge: Mariví Monteserín Rodríguez, alcaldesa de Avilés.  
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●
 27 de septiembre. Entrega del VI Premio al Mejor TFG COPESPA 2024. 

“La reducción de daños como eje central de la baja exigencia” (Nerea Gutiérrez 
García).  
 

 

●
 27 de septiembre. Recibimiento del reconocimiento de la UNED al 

COPESPA por el compromiso con la formación continuada y de calidad de las y 
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los profesionales de la Educación Social en el Principado de Asturias.  
 

 

●
 1 de octubre. Webinar “Soledad No Deseada” (CGCEES). Moderado por 

Flor González Muñiz.  
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●
 10 de octubre. Día de la Salud Mental. COPESPA se adhiere al manifiesto 

del CGCEES.  
 

 

 

●
 18 de octubre. Participación del COPESPA en la jornada “Recursos de 

apoyo a la juventud LGTBIQ+ en sistemas de protección infanto-juvenil” La 
Jornada es organizada por la Asociación Llar Trans, a la que acude en 
representación del COPESPA Flor Gonzalez Muñiz.   
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●
 21 de octubre. Participación del COPESPA en la Jornada “Avances-retos 

académicos y profesionales”, organizada por la Facultad de Educación de la 

UNED en Madrid. En la Jornada participa Flor González Muñiz en la mesa 

“Funciones socioeducativas y ámbitos prioritarios de actuación de 

educadoras/es sociales”  

 

 

●
 29 de octubre. Participación del COPESPA en la “Estrategia CuidAs” de 

la Consejería de Derechos Sociales y Bienestar.  
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●
 28 de octubre. Participación de nuestra vocal Jana Prieto Rodríguez en la 

campaña del CGCEES “Educación Social: una profesión de Derechos 

Humanos”, con motivo de los actos del Día Internacional de la Educación Social 

2024.  

 

 

 

●
 6 de noviembre. Participación por parte del presidente, Pablo Yáñez, en 

entrevista en representación del COPESPA, para el Grupo de Investigación 
GRIOCE de la Universidad Castilla-La Mancha. Un proyecto que tiene como 
objetivo principal analizar y mejorar la formación inicial y continua en 
competencia investigadora de los y las profesionales de la Educación Social, así 
como promover el desarrollo profesional de esta competencia en la práctica de 
la intervención socioeducativa dentro del marco europeo de competencia 
investigadora. 
 
 

●
 11 de noviembre. Adhesión al comunicado del CGCEES ante la situación 

de emergencia causada por la Dana.  
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●
 15 de noviembre. Entrega de la donación recaudada en la Feria del Libro 

de Gijón a la Asociación Galban.  

 

 

●
 25 de noviembre. Adhesión al comunicado del CGCEES “Una sociedad 

justa solo es posible si erradicamos la violencia contra las mujeres”.  
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●
 1 de diciembre. Nota de prensa en relación a las viviendas gestionadas 

por la Sareb. 

 

●
 5 de diciembre. Participación en Langreo del proyecto “Innovabes” 

(ASATA), acudiendo Jana Prieto en representación del COPESPA. 
 
  

 

●
 4 y 5 de diciembre. Participación en el XXIII Congreso Estatal del 

Voluntariado: “Voluntariado para una sociedad inclusiva: innovación y 
sostenibilidad”. Acude Carmen De La Fuente Toraño en representación del 
COPESPA.  
 

●
 10 de diciembre. Adhesión al manifiesto “Nuestros derechos, nuestro 

futuro ¡ya!” del CGCEES por el Día Internacional de los Derechos Humanos. 
 

●
 12 de diciembre. Participación en reunión de presidencias de Colegios 

integrantes del Consejo General de Colegios Profesionales de Educadoras y 
Educadores Sociales con motivo del inicio a cuestiones organizativas del IX 
Congreso Estatal de Educación Social.  
 

●
 23 de diciembre. Reunión con la Vicepresidenta del Gobierno del 

Principado de Asturias y Consejera de la Presidencia, Reto Demográfico, 

Igualdad y Turismo, Doña Gimena Llamedo González, y el Director General de 
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Empleo Público, Don Miguel Ángel Rodríguez Fernández. 

●
 23 de diciembre. Comunicado COPESPA ante el manifiesto presentado 

por un grupo de educadores/as de la Administración del Principado de Asturias.  
 

 

11.- ACTUACIONES Y REUNIONES CON ENTIDADES Y ORGANISMOS 
PÚBLICOS EN REPRESENTACIÓN DEL COPESPA 
 

●
 6 de febrero reunión con el Director General de Función Pública; a la 

misma acuden Idoya Fonseca, Alba Herrero y Sonia Antuña. 

●
 5 de marzo de 2024, reunión con Angeles Ahuja, Concejala de Servicios 

Sociales y Vivienda del Ayuntamiento de Gijón. Acuden Idoya Fonseca, Alba 

Bobes y Flor González 

●
 7 de mayo de 2024. Encuentro del Presidente Don Pablo Yáñez Legaspi 

con el Presidente del Principado de Asturias, Don Adrián Barbón Rodríguez.  

●
 12 de abril. Encuentro con la concejala de IU en el Ayuntamiento de Gijón, 

Noelia Ordieres, sobre la creación de la bolsa de educadores sociales.  

●
 25 de junio, reunión con la Directora de la FMSS Gijón, Covadonga 

Landín. A la reunión acuden en representación del COPESPA Pablo Yañez y Flor 

González. 

●
 15 de julio. Reunión con la Vicepresidenta del Gobierno del Principado de 

Asturias y Consejera de la Presidencia, Reto Demográfico, Igualdad y Turismo, 

Doña Gimena Llamedo González, y el Director General de Empleo Público, Don 

Miguel Ángel Rodríguez Fernández. A la reunión acuden en representación del 

COPESPA Pablo Yáñez y Flor González. 

●
 25 de junio, reunión con la Directora de la FMSS Gijón, Covadonga 

Landín. A la reunión acuden en representación del COPESPA Pablo Yañez y Flor 

González. 

●
 23 de diciembre. Reunión con la Vicepresidenta del Gobierno del 

Principado de Asturias y Consejera de la Presidencia, Reto Demográfico, 

Igualdad y Turismo, Doña Gimena Llamedo González, y el Director General de 

Empleo Público, Don Miguel Ángel Rodríguez Fernández. A la reunión acuden 

en representación del COPESPA Pablo Yáñez y Flor González. 
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12.- SERVICIOS PRESTADOS POR EL COPESPA: 

●
 Atención e información colegial presencial y a través de teléfono, correo 

electrónico, etc. 

●
 Información y difusión a través de las redes sociales y de la página Web. 

●
 Compulsa de documentación.  

●
 Asesoría jurídica a través de la firma de convenio con el Letrado Francisco 

del Buey (Fundación TERRUM). 

●
 Seguro de responsabilidad Civil para personas colegiadas con la empresa 

Lloyd´s, se incluye en la cuota anual de colegiación.  

●
 Acuerdos de colaboración y convenios con entidades para descuentos y 

bonificaciones a personas colegiadas en formación y otros servicios.  

●
 Durante el año 2024 se han trasladado 60 ofertas laborales, así como 

también 20 correos electrónicos con diferentes convocatorias de ofertas 

formativas a los colegiados y las colegiadas. 

 

●
 Mantenimiento del SORESPA (Servicio de Orientación a Educadores/as 

Sociales del Principado de Asturias). Aprobado en Junta de Gobierno el 14 de 

septiembre de 2023. 

 

 

 


